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Alla dott.ssa Maria Luisa Rizzo 

marialuisa.rizzo@cultura.gov.it 
 

e p.c.          
 All’Ufficio del Personale 

Sede 
 

Lettera inviata solo tramite e-mail. Sostituisce l’originale ai sensi dell’art. 43   
comma 6, DPR 445/2000 e dell’art. 47 commi 1 e 2 D.lgs. 82/2005  

 
OGGETTO: dott.ssa Maria Luisa Rizzo - Area dei funzionari – famiglia professionale Amministrativa 
e gestionale (ex funzionario amministrativo). 
Conferimento di incarico di posizione organizzativa di fascia B. 

 
Il Direttore del Parco archeologico di Paestum e Velia 

 
Visto il D.P.C.M. n. 169 del 2.12.2019 recante Regolamento di organizzazione del Ministero dei 
Beni e delle Attività Culturali e del Turismo; 
Visto il D.M. 23.12.2014 (Organizzazione e funzionamento musei statali) e ss.mm.ii.; 
Visto il decreto ministeriale 28 gennaio 2020, n. 21 del 28/01/2020 recante Articolazione degli uffici 
dirigenziali di livello non generale del Ministero per i beni e le attività culturali e per il turismo; 
Visto il decreto ministeriale 28 gennaio 2020, n. 22 recante Modifiche al decreto ministeriale 23 
dicembre 2014 recante organizzazione e funzionamento dei musei statali e altre disposizioni in 
materia di istituti dotati di autonomia speciale; 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche 
Visto l’art. 4 del CCNL comparto funzioni centrali per il triennio 2019-2021; 
Visto il Protocollo d’Intesa relativo ai criteri di conferimento e revoca dell’indennità di posizione 
organizzativa sottoscritto dall’Amministrazione e dalle OO.SS in data 21 novembre 2022; 
Visto l’Accordo per la ripartizione del Fondo Risorse Decentrate A.F. 2023 e risorse non utilizzate 
nell’anno 2022 sottoscritto dall’Amministrazione e dalle OO.SS in data 21 novembre 2022, e, in 
particolare l’art. 3 Posizioni organizzative; 
Vista la nota della Direzione Generale Musei prot. 21442-P del 08/11/2023, acquisita al protocollo 
di queto Istituto con n. 4131-A del 09/11/2023, recante la ripartizione del budget disponibile tra gli 
Uffici ad essa afferenti, nonché l’individuazione, per ciascun ufficio, delle posizioni organizzative da 
attribuire e le corrispondenti fasce di appartenenza (A e B); 
Dato atto che con la suddetta nota sono attribuite al Parco Archeologico di Paestum e Velia quattro 
indennità di posizione organizzativa, di cui n. 1 di fascia A correlata all’incarico di Segretario 
amministrativo, n. 1 di fascia A per gli incarichi caratterizzati da un’elevata competenza 
amministrativa, tecnica e scientifica, un’elevata complessità del processo decisionale, nonché da 
rilevanti attività relazionali e/o gestione di risorse umane ed economiche che possono creare 
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responsabilità in caso di errori, e n. 2 posizioni organizzative di fascia B per incarichi caratterizzati 
da un’elevata competenza amministrativa, tecnica e scientifica, ma da una minore responsabilità 
gestionale e organizzativa, da assegnare a funzionari in servizio presso il Parco archeologico di 
Paestum e Velia; 
Espletata la procedura selettiva interna rivolta ai funzionari in servizio presso il Parco archeologico 
di Paestum e Velia, indetta, ai sensi dell’art. 4 del Protocollo d’intesa sopra richiamato, con 
provvedimento prot. n. 4191-I del 15/11/2023 per il conferimento di n. 1 incarico di posizione 
organizzativa di fascia A e n. 2 incarichi di posizione organizzativa di fascia B; 
Vista l’istanza inoltrata dalla dott.ssa Maria Luisa Rizzo, Area dei funzionari – famiglia professionale 
Amministrativa e gestionale (ex funzionario amministrativo) in servizio presso il Parco archeologico 
di Paestum e Velia, prot. n. 4270-A del 21/11/2023, recante manifestazione d’interesse per il 
conferimento di incarico di posizione organizzativa di fascia B; 
Visto il provvedimento PAE prot. n. 3301/2020 con il quale è conferito alla dott.ssa Maria Luisa Rizzo 
l’incarico di responsabile dell’unità organizzativa Ufficio del Personale con contestuale attribuzione 
degli incarichi specifici di responsabile delle relazioni sindacali, di coordinatore per l’attuazione dei 
progetti di miglioramento dei servizi culturali e amministrativi e della struttura di supporto per 
l’attuazione del piano di valorizzazione, di referente nell’ambito dei servizi integrati di prevenzione 
e protezione e, in generale, degli affari generali amministrativi che non rientrano nella competenza 
specifica di altre unità organizzative, nonché l’incarico di responsabile dell’ufficio del consegnatario 
del Parco archeologico di Paestum e Velia (decreto n. 15/2023); 
Esaminato il curriculum vitae della candidata che comprova il possesso di competenze ed esperienza 
specifiche idonee all’espletamento delle attività previste dagli incarichi conferiti; 
Considerato che le funzioni svolte dalla dott.ssa Rizzo nell’espletamento dei suddetti incarico sono 
caratterizzate da rilevante competenza amministrativa, con compiti di particolare carico e 
complessità procedimentale comportanti anche un rilevante grado di autonomia e responsabilità; 
Dato atto delle risultanze di cui al verbale conclusivo della procedura selettiva interna prot. n. 4280 
del 21/11/2023;  
Ritenuto, pertanto, di dover assegnare alla candidata dott.ssa Maria Luisa Rizzo l’indennità di 
posizione organizzativa corrispondente al conferimento degli incarichi di cui sopra, nel rispetto dei 
criteri di cui agli allegati 1 e 2 del sopra richiamato Protocollo d’Intesa; 

Tutto quanto sopra premesso, 

conferisce 

alla dott.ssa Maria Luisa Rizzo, Area dei funzionari – famiglia professionale Amministrativa e 
gestionale (ex funzionario amministrativo) in servizio presso il Parco archeologico di Paestum e 
Velia, l’indennità di posizione organizzativa fascia di appartenenza di tipo B, con validità triennale, per 
l’espletamento delle funzioni connesse agli incarichi prot. n. 3301/2020 e decreto n. 1572023. 

Manda all’Ufficio competente per la pubblicazione del presente atto nella sezione Trasparenza del sito 
web istituzionale del Parco archeologico di Paestum e Velia. 

 

IL DIRETTORE 
Dott.ssa Tiziana D’Angelo 
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